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Le scienze
comportamentali
studiano l'effetto del
tifo sulle prestazioni
della squadra
attraverso ’Home
Advantage.

E cosa ci dice
B |'esperimento del

Covid-19?




Positions & ing Network
Atalanta at Napoli
22-04-2019

data shown for mins 1 to 70
lines for 4+ passes
dot size ~ touches
dot position ~ average of touches
gold, sil : & bronze stars for top-3 in open play xGChain
7Y

Piovesan et al. (2014), Pay dispersion
and team performance, PLOS One




Build up talent density
Introduce candor

Remove control

Prior shared success predicts victory in team competitions, Mukherjee S. et al. (2019), Nature Human Behaviour

Hastings R. e Meyer E. (2020), No rules rules
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Area assicurativa sanitaria e Area del supporto
di sostegno ai redditi professionale

WELFARE
AZIENDALE

Beni e servizi

Area del sostegno ai generi,
alle generazioni e alla
socializzazione

Area dell'organizzazione
del lavoro e
del risparmio tempo




Potete immaginare,
creare e costruire il

luogo piu
meraviglioso della
terra ma
occorreranno

sempre le persone
perché il sogno

diventi realta




